
Лучшая региональная практика НКО в сфере летнего отдыха
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Инклюзивный летний лагерь «Особенное лето» 

Ненецкий автономный округ

Межрегиональная общественная организация по оказанию помощи 
детям с ограниченными возможностями здоровья и инвалидам и их 

семьям «Особое детство»
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Благодаря проекту нам удается решить следующие проблемы: 

1. Создание инклюзивного пространства для групповой организации досуга
2. Создание площадки для летнего организованного отдыха целевой группы на базе центра 
социальной адаптации
3. Привлечение узких специалистов для работы в лагерной смене
4. Подключение различных организаций , в том числе других НКО в процесс формирования 
мероприятий смены
5. Высвобождение времени для родителей (лагерь проходит по 4 часа в день в форме 
группы кратковременного пребывания с питанием)
6. Создание прецедента подобного рода практики и обозначением проблемы о важности и нужности 
подобных проектов
7. Привлечение грантовых средств на реализацию, подписание соглашений о долгосрочном 
сотрудничестве с организациями-благотворителями 
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1. Дети-инвалиды
2. Дети с ограниченными возможностями здоровья
3. Дети, нуждающиеся в социальной адаптации
4. Семьи и родственники благополучателей п.1-3
5. Социальные работники и узкие специалисты различных сфер
6. Представители различных организаций-благотворителей проекта
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Практика включает в себя ежедневные занятия, которые расписаны по определенному 
графику (план-сетка) с учётом возрастных особенностей, диагнозов и активности детей. Акцент 
делается на логоритмическую работу, проведение занятий по адаптивной физической культуре, 
арттерапию, развитие моторики, нейроупражнения и т.д. 

Ежедневное расписание составляется с учетом взаимодействия с другими НКО и 
предпринимателями региона, которые предоставляют безвозмездно такие направления и занятия, как 
игровые комнаты, занятия по культурно-народному творчеству, музыкальные и спортивные 
мероприятия. Привлекаются сотрудники правоохранительных структур, с целью проведения уроков, 
направленных на безопасность и профилактику правонарушений. Организуются лесные походы с 
полосой препятствий, конкурсами и перекусом на свежем воздухе, посещение заповедника с 
угощением для бурого медведя. 

Внутри смены организовано питание детей в кафе (горячее питание).
Продолжительность смены: 21 день в месяце, по 4 часа в день.
Наполняемость смены: 15-25 человек
Периодичность смены: ежегодная
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Первая смена была организована в июне 2019 года за счет Президентского гранта. В ее составе было 
15 человек. Практика первого года показала, что организация подобного лагеря не просто нужна, а необходима. 
Она получила положительный отклик как у детей и родителей, так и у административного Аппарата региона. 
Внутри практики мы привлекли молодежь (с инвалидностью) по летнему трудоустройству через соглашение с КУ 
НАО «Центр занятости населения», организовав тем самым дополнительных наставников в лице студентов. 

В 2020 году лагерь не функционировал, в связи с ограничениями новой коронавирусной инфекции. 
В 2021 и 2022 годах лагерь был организован за счет средств окружного бюджета, за счет грантовой 

поддержки Департамента внутренней политики Ненецкого автономного округа. Лагерную смену посещали не 
только дети, но и взрослые ребята-инвалиды, которые помогают детям младшего возраста, даже осуществляют 
небольшое шефство в рамках лагерной смены. Это служит примером для подрастающего поколения, своего рода 
инклюзивной безбарьерной средой преемственности.

Для каждой смены разработан индивидуальный план-график сразу на вес период.
За трехлетний период работы мы выстроили четкое понимание о формах, методах, стратегии работы, с 

пониманием того, каких специалистов и какие направления стоит включать в расписание смены. Данной 
практикой готовы поделиться с другим регионами.
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Команда проекта – социальные работники Центра социальной адаптации «Особое детство» с узкими 
направлениями работы такими как:
- Социальный работник по развитию речи
- Социальный работник по  социальной адаптации через музыку
- Социальный работник по сенсорно-когнитивному, тактильному развитию 
- Социальный работник по развитию мелкой и крупной моторики
- Социальный работник по адаптивной физической культуре

Привлеченные специалисты: 
- Музейные сотрудники
- Библиотечные сотрудники
- Сотрудники УМВД, Росгвардии, войсковых частей, МЧС, «Динамо»
- Специалисты по работе в направлениях культуры, спорта
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Практика организации инклюзивного летнего лагеря «Особое детство» в этом году подана на 
грант Фонда Президентских грантов. 

С каждым годом популярность  практики растет, что подтверждается ростом численности 
смены.

Практика уже стала ежегодной, и чтоб эта инициатива с каждым годом была осуществлена, 
естественно требуется финансирование, что является для нас основной проблемой. 
 Также минусами служит не возможность создания многочисленной смены, в связи с разными 
диагнозами у детей и их разными возрастами. 

Естественно МОО «Особое детство» ставит своей целью создание такого лагеря 
ЕЖЕГОДНО!
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Инклюзивный 
летний лагерь 

«Особенное лето» 
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Слайд для фотографий



МОО «Особое детство»
Ненецкий автономный округ, пр.Искателей, ул.Монтажников 4А

Председатель: Вепрева Татьяна Анатольевна
Контактные телефоны: (8911)5305000 e-mail: 89115305000@mail.ru

#особоедетствовнао   
https://vk.com/club160271550   сайт: 79115305000.ru
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